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Varför är förnyelse och innovation 
viktig för SKL? 

 

 Effektiv offentlig sektor 

 

 Attraktiv arbetsgivare 

 

 Sveriges konkurrenskraft 



Vad finns att vinna för Sverige?  

Det offentliga: 

 Nya lösningar på stora 

utmaningar 

 Högre effektivitet 

 Nya företag, nya jobb, 

ökad tillväxt 

Företagen: 

 Demonstrations-

möjligheter 

 Nya kunder, nätverk 

och marknader 

 Exportmöjligheter 



 
 
 
 
 
 
Förslag till svenskt program – Tidig 
dialog 
 
 

 Nationellt initiativ SKL och Teknikföretagen 

 Fokus på tidig dialog – nya lösningar 

 Presenterat i Almedalen 2014 

 



Främja en upphandlingskultur  
där det är naturligt  att 
genomföra dialogaktiviterer. 

Ökad kunskap och 
snabbare spridning av nya 
lösningar i offentlig sektor. 

Ökad effektivitet och kvalitet i 
offentlig sektor. 
Stärkt konkurrenskraft i 
näringslivet. 

Tidig dialog – syfte och mål 

 



Tidig dialog – konkret stöd 

 

Skisse 
forprosjekt 

Prosjektering Konkurranse Leveranse 



40-tal pilotprojekt i Norge 

 Driftsmeldinger og alarme 

 Smarthusteknologi i Omsorg+ 

 Oljefyring ut av Oslo skolene 

 Nye kommunikasjonshjelpemidler 

 Holmen svømmehall  

 Inkontensensprodukter 

 Pasienten som partner i virtuelle 

team 

 Gangbro i tre 

 Smart mat 



Strukturerad och lättförståelig behovsanalys 

Ge myndigheten ökad kunskap om möjliga lösningar 

Ge potentiella leverantörer en fördjupad bild av 

myndighetens behov, begränsningar & ambitioner 

 

Dialog i god tid 

så att resultatet kan ligga till grund för 

förfrågningsunderlag 

 

Pilotprojekt 2015 

Tidig dialog 



Pilotprojekt 

 

 

Workshop  Dialogmöte Förfrågan 

Utvärdering 

Behovs- 
inventering 

Behovs-
beskrivning 



Vill du bli en pilot? 

 Intresse och engagemang 

från upphandlande 

myndighet. 

 Vilja att söka nya former för 

att utveckla inköp och 

affärer. 

 Dela erfarenheter med andra. 

 

 

 

Niklas Tideklev, 
KKV 

Lena Heldén, 
Teknikföretagen 

Klas Danerlöv, 
SKL 



Piloter jan 2015-sept 2015 

Intresseanmälan: 

 Till Konkurrensverket 

snarast 

 Mejlas till: 

niklas.tideklev@kkv.se eller 

ia.magnusson@kkv.se 

 Mer info kommer: 

Konkurrensverkets, SKL:s 

och Teknikföretagens 

hemsidor. 

Urvalskriterier: 

 Resurser, tid  och 

engagemang 

 Potential för förändring 

 Nätverk leverantörer 

 Möjligheter till lärande 
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